
  

 

 
  

Ihre Aufgaben: 

 • Vermitteln von kulturellen Aspekten des Lebens und Arbeitens in Deutschland 

• Begleitung bei Integrationsprozessen, u. a. durch Beratung, Unterstützung bei Behördengängen und 

Wohnungssuche 

• Unterstützung bei der sprachlichen, sozialen und beruflichen Integration 

• Bedarfsorientierte, konzeptionelle, präventive aber auch vermittelnde Arbeit 

• Abstimmung mit den relevanten Akteuren (Jobcenter, Landratsamt, Ehrenamt etc.) 

• Pflege des ehrenamtlichen Netzwerks vor Ort 

• Administrative Tätigkeiten 

 

 Ihr Profil: 

 • Qualifikation als Verwaltungsfachangestellter/r oder Sozialarbeiter/in bzw. Fachkenntnisse in den 

oben bezeichneten Aufgabengebieten 

• Kommunikationsfähigkeit 

• Gute Englischkenntnisse 

• Berufserfahrung in der sozialen Arbeit oder in vergleichbaren Bereichen wünschenswert 

 

 Wir bieten: 

  

 

 

     FLEXIBLE                   MODERNER               ARBEITGEBER-           TARIFLICHE              GESUNDHEITS- 

ARBEITSZEITEN           ARBEITSPLATZ             ZUSCHÜSSE              LEISTUNGEN             MANAGEMENT 

 

Die Vergütung erfolgt nach Tarifrecht des öffentlichen Dienstes (TVöD) sowie die im öffentlichen Dienst 

üblichen Leistungen.  

 

 

 

 

 

Bitte reichen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen 

bis 20.01.2023 schriftlich oder online (als PDF) ein: 

Gemeinde Ottersweier 

Laufer Straße 18, 77833 Ottersweier 

Ihr Ansprechpartner: 

Daniel Stöß 

Telefon: 07223 9860-35 

Email: Daniel.Stoess@Ottersweier.de 

 

 
 

WIR SUCHEN AB SOFORT  

UND BEFRISTET BIS 31.12.2024 

EINE SACHBEARBEITUNG: 

 

INTEGRATIONSBEAUFTRAGTE/N 

(M/W/D)  

 

TEILZEIT (50 %) 


