
 

 

 

 

 

Die Gemeinde sucht zur vorübergehenden Unterstützung eine*n Schulhausmeister*in an der Maria-

Victoria Schule im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung befristet bis zum 31.12.2021.  

Ihr künftiger Aufgabenbereich: 

 regelmäßige Kontrollen des Schulgebäudes, des Schulgeländes, der Sporthallen und 

Pausenflächen auf Verkehrssicherheit und Sauberkeit 

 Ausführen kleinerer Unterhaltungs- und Instandhaltungsarbeiten 

 technisch, organisatorische Unterstützungsarbeiten für den Schul- und Verwaltungsbetrieb 

  Sie passen zu uns, wenn: 

 Sie handwerkliches Geschick besitzen 

 Selbständig und lösungsorientiert arbeiten 

 körperlich belastbar sind 

 Freude am Umgang mit Menschen haben 

Sie erwartet: 

 Eine  leistungsgerechte Vergütung nach TVöD  EG 5 

 betriebliches Gesundheitsmanagement  

Interessiert? Dann bewerben Sie sich jetzt!  

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis 31.07.2021 per Email an gemeinde@ottersweier.de Für 

Rückfragen zum Aufgabenbiet und zur Vergütung steht Ihnen Annika Susgun unter 07223 – 9860/26 

zur Verfügung. 

Schulhausmeister (m/w/d)  

Maria-Victoria-Schule  

(5,5 h / Woche) 
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